Załącznik nr 8- Projektowane postanowienia umowy

UMOWA nr  …………….

zawarta w dniu ………………

pomiędzy Polkowicką Doliną Recyklingu Spółka z o. o., z siedzibą w Polkowicach przy  ul. Dąbrowskiego 2, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia Fabrycznej – IX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod nr KRS 0000710587, kapitał zakładowy 21 123 700,00 zł, NIP: 5020116033, REGON:368345060, numer BDO 000009405

reprezentowanym przez :

Tadeusza Żmigrodzkiego- Prezesa Spółki

zwanym dalej ZAMAWIAJĄCYM
a,
…………………………………………………………………

reprezentowaną przez: 

………………………………  - ……………………………… 

zwanym w dalszej części WYKONAWCĄ

(1.

1. Po przeprowadzeniu przez Zamawiającego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym o jakim stanowi art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.) zwanej dalej ustawą pzp, Zamawiający powierza a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania zadania pn. „Dozór i ochrona mienia na terenie trzech obiektów w terminie od dnia podpisania umowy, nie wcześniej niż od 03.01.2022 r. przez okres 12 miesięcy.” zwanego w dalszej części umowy przedmiotem umowy.
2. Zamawiający zamawia, a Wykonawca zobowiązuje się do dostawy przedmiotu zamówienia, zgodnie 
z warunkami zawartymi w Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz złożonej przez siebie ofercie.
§ 2.

Przedmiot zamówienia będzie składał się z dwóch etapów:

1. Etap pierwszy będzie obowiązywał od dnia podpisania umowy, nie wcześniej niż od 3.01.2022 r. do 30.04.2022 r. w ramach tego etapu zamawiający przewiduje ochronę dwóch lokalizacji (tj. Zakładu Gospodarki Odpadami, ul. Działkowa 20 oraz Centralnego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych (CPSZOK), ul. Działkowa 18)  przez dwóch pracowników fizycznie przebywających na ZGO.

2. Etap drugi będzie obowiązywał od momentu uruchomienia monitoringu wizyjnego na terenie ZGO. 
W ramach tego etapu zamawiający przewiduję ochronę dwóch lokalizacji (tj. Zakładu Gospodarki Odpadami (ZGO), ul. Działkowa 20 oraz Centralnego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych (CPSZOK), ul. Działkowa 18)  przez 1 pracownika fizycznie przebywającego na ZGO. 

§ 3.

Zakres zamówienia określa szczegółowo Załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
§ 4.

1. Strony ustalają, następującą stawkę jednostkową 1 roboczogodziny  w wysokości :



Cena jednostkowa brutto 1 roboczogodziny: ……..……….…………….…..…zł

(słownie:……………………………………………………………………………………….…...)

w tym:

Cena jednostkowa netto 1 roboczogodziny:……………………………………..zł
(słownie:……………………………………………………………………………………………)

Wartość podatku VAT (23%)(…): ………………………………………… zł

(słownie:…………………………………………………………………………………………….)
2. Maksymalna wartość  brutto zobowiązania Zamawiającego wynikającego z umowy wynosi: ……….. zł brutto (słownie:  …………………)

3. Cena jednostkowa, o której mowa w ust. 1 jest aktualna na okres obowiązywania umowy i nie będzie podlegała zmianie w trakcie trwania umowy. 

4. Należność za wykonaną usługę, przysługującą Wykonawcy za każdy miesiąc będzie iloczynem liczby roboczogodzin przepracowanych w danym miesiącu i stawki za 1 roboczogodzinę.

5. Cena zawiera ponadto  wszystkie koszty związane z realizacją zadania wynikające: 
a) z zapisów specyfikacji istotnych warunków zamówienia,
b) z zapisów umowy,

c) z Polskich Norm ustanowionych przez Polski Komitet Normalizacyjny,

d) z przepisów obowiązującego prawa,

e) z możliwych zdarzeń losowych  związanych z realizacją zamówienia,
f)  organizacją prac, dyspozycyjnością, itp.

6. Powyższa cena uwzględnia  pełny zakres rzeczowy zamówienia z niezbędnymi kosztami, opłatami itp. niezbędnymi dla właściwej realizacji przedmiotu zamówienia, a także inne wydatki, koszty i zobowiązania – bez możliwości wysuwania roszczeń w stosunku do Zamawiającego.

7. Zgodnie z art. 224 ust. 3 pkt 4) ustawy Pzp (…) koszty pracy, których wartość przyjęto do ustalenia ceny nie mogą być niższe od minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę lub przepisów odrębnych właściwych dla spraw, z którymi związane jest realizowane zamówienie.

§ 5.

1. Strony ustalają, że rozliczenie za przedmiot umowy nastąpi fakturami częściowymi.

2. Wynagrodzenie zostanie zapłacone przez Zamawiającego w terminie 30 dni od daty dostarczenia do jego siedziby prawidłowo wystawionej faktury/rachunku* przelewem na rachunek bankowy  Wykonawcy o numerze …………………………...………………

Jednocześnie Wykonawca oświadcza, że: 

1) wskazany rachunek bankowy jest/ nie jest * rachunkiem związanym z prowadzoną działalnością gospodarczą, 

2) wskazany rachunek  jest/ nie jest rachunkiem zgłoszonym  do białej listy podatników

3) zobowiązuje się do dnia transakcji dokonać aktualizacji rachunków na białej liście podatników.  

3. W przypadkach określonych prawem Wykonawca zobowiązany jest na fakturze zawrzeć zapis „mechanizm podzielonej płatności”.

4. Zamawiający oświadcza, iż jest czynnym płatnikiem podatku VAT.

5. Wykonawca oświadcza, iż jest/nie jest* czynnym płatnikiem podatku VAT,  posiada NIP: ………………….. i zobowiązuje się utrzymać taki status do dnia wystawienia faktury za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy.

6. Miejscem płatności jest Bank Zamawiającego.

7. Za moment spełnienia świadczenia uważa się dzień przekazania dyspozycji przez Zamawiającego do banku o przekazanie środków finansowych dla Wykonawcy.

8. Zamawiający może na pisemny wniosek Wykonawcy dokonać wcześniej zapłaty wynagrodzenia pod warunkiem jednak pomniejszenia do kwotę stanowiącą iloczyn aktualnych odsetek ustawowych i liczby dni, o które została przyspieszona  płatność.

9. Za zwłokę w płatności faktury Wykonawcy przysługują odsetki wysokości ustawowej.

10. Zamawiający ma prawo do wstrzymania zapłaty wynagrodzenia, jeżeli w terminie płatności wniesie zastrzeżenie do przedmiotu umowy.
11. Wykonawcy nie przysługuje uprawnienie do dokonywania przelewu wierzytelności przysługującej od Zamawiającego na rzecz podmiotów trzecich bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Decyzja Zamawiającego we wskazanym przedmiocie podejmowana jest w terminie 7 dni od daty pisemnego zawiadomienia przez Wykonawcę o zamiarze dokonania przelewu. Za pisemne zawiadomienie strony uznają złożenie pisma w siedzibie zamawiającego lub doręczenie go listem poleconym.

§ 6.

1. Na podstawie art. 95 w związku z art. 281 ust. 2 pkt 7) ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących niżej wymienione czynności w trakcie realizacji przedmiotowego zamówienia:

a) co najmniej 6 osób zdolnych do wykonania zamówienia, w wieku poniżej 65 roku życia, niekaralnymi i legitymującymi się min 2- letnim stażem pracy na stanowisku pracownika ochrony, wykonujących czynności związane z ochroną mienia (po uruchomieniu monitoringu wizyjnego na terenie ZGO liczba ta zmniejszy się do 2 osób)

b) co najmniej 2 osoby zdolne do wykonania zamówienia, w wieku poniżej 65 roku życia, niekaralnymi i legitymującymi się min 2- letnim stażem pracy na stanowisku grupy interwencyjno-patrolowej, wykonujących czynności prewencji (grupy interwencyjnej) mogącej zareagować na terenie chronionych obiektów w czasie do 15 minut od telefonicznego wezwania, działający 24h na dobę.

Zamawiający na czas urlopów oraz usprawiedliwionej nieobecności pracownika dopuszcza zastępstwo tych osób na podstawie umowy cywilno-prawnej .

2. Wykonawca przed podpisaniem umowy przedłożył Zamawiającemu oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. Oświadczenie to zawiera w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że wskazane czynności wykonają osoby zatrudnione na podstawie umowy  o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę (np. umowa na czas określony, nieokreślony, itp.) i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia pracowników świadczących wskazane czynności w okresie realizacji umowy na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. 2019 poz. 1040, 1043 i 1495). 

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do żądania od Wykonawcy poniższych dokumentów:

a) oświadczenia zatrudnionego pracownika,

b) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,

c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.

5. W przypadku konieczności zmiany, w okresie trwania umowy, osób wskazanych w oświadczeniu, o którym mowa ust. 2 Wykonawca zobowiązany jest do przekazania zaktualizowanego oświadczenia w terminie 5 dni od dokonania przedmiotowej zmiany oraz do przedłożenia, na każde wezwanie Zamawiającego, zanonimizowanych kopii umów o pracę, zgodnie z ust. 6.

6. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu do wglądu poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności określone w ust. 2 wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony. Kopie umów powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016(6)-9 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46WE oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anomizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.

7. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w §  7 pkt. 2 umowy. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.

8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

9. Za niedopełnienie wymogu zatrudniania pracowników świadczących określone czynności na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy Zamawiający uprawniony będzie do odstąpienia od umowy  zgodnie z § 7  pkt. 3) umowy.
§ 7.

W razie niewykonania lub nienależytego wykonania umowy strony zobowiązują się zapłacić kary umowne w następujących wypadkach i wysokościach :

a) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości  10 % całkowitej wartości umownej określonej w § 4 ust. 2 , gdy Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności , za które odpowiada Wykonawca,

b) w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę, o której mowa w § 6 Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 0,5% wynagrodzenia określonego w § 4 ust.2 . Kara umowna, o której mowa w zdaniu poprzedzającym naliczana będzie oddzielnie za każdy przypadek niewykonania ww. obowiązku oraz za każdy miesiąc realizacji umowy.

c) w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę, o której mowa w § 6 Zamawiający uprawniony będzie do odstąpienia od umowy. W przypadku takim Wykonawcy nie będą służyć względem Zamawiającego żadne roszczenia, w tym o naprawienie szkody.

d) Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne w wysokości  10 % całkowitej wartości umownej określonej w § 4 ust. 2, gdy Wykonawca odstąpi od umowy z powodu okoliczności , za które odpowiada Zamawiający.

2. Jeżeli wysokość zastrzeżonych kar umownych nie pokrywa poniesionej szkody, strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego.
3. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może przekroczyć 30% wartości wynagrodzenia określonego w § 4 ust. 2.

§ 8.

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej ,że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy z winy Wykonawcy w szczególności w przypadku:

a) trzykrotnej pisemnej reklamacji jakości świadczenia usługi 

b) nie dotrzymywania warunków zawartych w umowie ,

c) szkody wyrządzonej zamawiającemu,

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 9.

Poza przypadkiem, o którym mowa w § 8, stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących sytuacjach:

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy, gdy:

a) zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy Wykonawcy

b) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,

c) wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz nie  kontynuuje jej pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie,

2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy , jeżeli Zamawiający zawiadomi Wykonawcę , iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy.

3. W razie odstąpienia od umowy z przyczyn , za które Wykonawca nie odpowiada Zamawiający zobowiązany jest do  zapłaty wynagrodzenia za wykonany przedmiot umowy oraz  pokrycia udokumentowanych kosztów poniesionych przez Wykonawcę.

§ 10.

1.Wykonawca ustanawia osobę odpowiedzialną za realizację umowy w osobie: …………………………, który będzie jego reprezentantem .

2. Zamawiający ustanawia do sprawowania kontroli nad realizacją umowy w osobie: ......................... , który będzie jego reprezentantem.

§ 11.

Wykonawcy nie przysługuje uprawnienie do cedowania wierzytelności całości lub części przysługującej Zamawiającemu z tytułu wykonania prac przewidzianych niniejszą umową bez wcześniejszej zgody Zamawiającego wyrażonej formą pisemną pod rygorem nieważności. 

§ 12.

Warunki i zasady wprowadzenia istotnych zmian do zawartej umowy:

1. Dopuszcza się zmianę przedstawicieli stron z przyczyn niezależnych od stron (siły wyższe*, zdarzenia losowe, itp.). Strony zgodnie ustalają, że zmiana przedstawicieli będzie poprzez pisemne poinformowanie stron o zaistnieniu tego faktu.

2. Dopuszcza się zmianę zapisów umownych stanowiących oczywistą omyłkę.

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany zakresu rzeczowego dokonanego przez Zamawiającego, w trakcie realizacji umowy lub z przyczyn niezależnych od Wykonawcy (sił wyższych*,),

W przypadku zaistnienia okoliczności wskazanych w ust. 3, Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany  wynagrodzenia umownego brutto wskazanego w § 4 wzoru umowy, poprzez wprowadzenie do obowiązującej treści umowy wartości rozliczenia , w następujący sposób:

4. a) przygotowanie przez Wykonawcę kalkulacji dla wykonanego zakresu podstawowego zamówienia  z uwzględnieniem zmian wprowadzonych wskutek okoliczności wskazanych w umowie, 

b) sprawdzenie i zaakceptowanie w/w kalkulacji  przez zamawiającego , 

c) spisanie pomiędzy stronami stosownego aneksu finansowego do umowy lub zawarcie umowy  na podstawie zamówienia w trybie zamówienia z wolnej ręki

*siła wyższa – wydarzenie lub okoliczność o charakterze nadzwyczajnym, na którą Wykonawca ani Zamawiający nie mają wpływu; wystąpieniu której Wykonawca ani Zamawiający, działając racjonalnie, nie mogli zapobiec przed zawarciem Umowy; której, w przypadku jej wystąpienia, Wykonawca ani Zamawiający, działając racjonalnie, nie mogli uniknąć lub jej przezwyciężyć; oraz która nie może być zasadniczo przypisana Wykonawcy ani Zamawiającemu.

§ 13

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić na piśmie pod rygorem nieważności takiej zmiany.

2. Niedopuszczalna jest jednak pod rygorem nieważności zmiana postanowień zawartej umowy oraz wprowadzenie nowych postanowień do umowy niekorzystnych dla Zamawiającego jeżeli przy ich uwzględnieniu należałoby zmienić treść oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.

§ 14.

Przed podpisaniem umowy Wykonawca przedłożył kopię opłaconej polisy lub innego dokumentu ubezpieczenia potwierdzającego, że wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej, w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia, na kwotę minimum 150.000 zł, wraz z dowodem uiszczenia należnych składek. Ubezpieczenie powinno być ważne przez cały okres realizacji umowy. W przypadku, kiedy ubezpieczenie będzie wygasać w trakcie realizacji umowy wykonawca dołączy oświadczenie, mocą którego zobowiąże się do przedłużenia ubezpieczenia po jego wygaśnięciu.

§ 15.

1. Dane osobowe pozyskane przez Strony wzajemnie od siebie w związku z umową, przetwarzane będą wyłącznie na potrzeby realizacji umowy oraz chronione będą przed dostępem osób nieupoważnionych – zgodnie z obowiązującymi przepisami o ochronie danych osobowych – Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych/RODO) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119) oraz zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy.
2. Wobec każdej z osób, których dane osobowe pozyskano na potrzeby realizacji umowy, zostanie zrealizowany obowiązek informacyjny, o którym mowa w art. 13 i 14 RODO.
3. Wykonawca zapewnia i gwarantuje, iż bezpośrednio po przekazaniu Zamawiającemu danych osobowych osób wykonujących zadania w ramach umowy z ramienia Wykonawcy, wykona w imieniu Zamawiającego wobec tych osób obowiązek informacyjny wynikający z przepisu art. 14 RODO.
§ 16.

Ewentualne kwestie sporne wynikłe w trakcie realizacji niniejszej umowy strony rozstrzygać będą polubownie. W przypadku nie dojścia do porozumienia spory rozstrzygane będą przez sąd powszechny właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego.

§ 17.

Umowa została sporządzona w trzech  jednobrzmiących egzemplarzach, w tym dwa  dla Zamawiającego i jeden dla  Wykonawcy.

        

ZAMAWIAJĄCY:                                                                            WYKONAWCA:

Załącznik nr 1 do Umowy
Dozór i ochrona mienia na terenie Zakładu Gospodarki Odpadami, ul. Działkowa 20, Polkowice i Centralnego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych, ul. Działkowa 18, Polkowice.

Opis przedmiotu zamówienia:

Przedmiot zamówienia będzie składał się z dwóch etapów:

3. Etap pierwszy będzie obowiązywał od dnia podpisania umowy, nie wcześniej niż od 3.01.2022 r. do 30.04.2022 r. w ramach tego etapu zamawiający przewiduje ochronę dwóch lokalizacji (tj. Zakładu Gospodarki Odpadami, ul. Działkowa 20 oraz Centralnego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych (CPSZOK), ul. Działkowa 18)  przez dwóch pracowników fizycznie przebywających na ZGO.

4. Etap drugi będzie obowiązywał od momentu uruchomienia monitoringu wizyjnego na terenie ZGO. W ramach tego etapu zamawiający przewiduję ochronę dwóch lokalizacji (tj. Zakładu Gospodarki Odpadami (ZGO), ul. Działkowa 20 oraz Centralnego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych (CPSZOK), ul. Działkowa 18)  przez 1 pracownika fizycznie przebywającego na ZGO. 

UWAGA:

W przypadku uruchomienia nowego zintegrowanego systemu monitoringu wizyjnego, Zamawiający zastrzega możliwość skrócenia trwania etapu pierwszego.

Zamawiający informuje, że zmiana etapów podyktowana jest uruchomieniem nowego zintegrowanego systemu monitoringu wizyjnego, który umożliwia dozór i ochronę jednocześnie dwóch obiektów z jednej lokalizacji.

Miejsce wykonywania usługi:
· Zakład Gospodarki Odpadami, ul. Działkowa 20, Polkowice:

· Zakład – Instalacja Komunalna

· Składowisko Odpadów innych niż niebezpieczne i obojętne

· Centralny Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych, ul. Działowa 18, Polkowice – nadzór zdalny poprzez system monitoringu wizyjnego z punktu Składowiska Odpadów innych niż niebezpieczne i obojętne.
Specyfikacja: 

Dozór i ochrona mienia na terenie obiektu: 

I. Wymagania dotyczące dozoru i ochrony mienia na terenie Zakładu Gospodarki Odpadami (ZGO), ul. Działkowa 20, Polkowice.

1. Bezwzględne przestrzeganie zakazu przebywania na terenie obiektów osób postronnych (szczególnie osób zajmujących się nielegalnym odzyskiem surowców wtórnych).
2. Po zamknięciu ZGO, bezwzględne przestrzeganie zakazu wjazdów pojazdów 
i przebywania osób postronnych (wyjątek – wyraźna instrukcja Kierownika Zakładu Gospodarki Odpadami, Prezesa Zarządu) lub upoważnienie.
3. Niezwłoczne powiadomienie Kierownika Zakładu Gospodarki Odpadami o każdorazowym wejściu na teren obiektów organów kontrolujących np. WIOŚ, GIOŚ, Policja, Urząd Marszałkowski.
4. Stałe obchody:
· strzeżonych urządzeń,
· pomieszczeń,

· obiektów.

5. Kontrola zabezpieczeń i zamknięć wejść (bramy i drzwi) oraz okien.

6. Pracownicy ochrony są zobowiązani znać miejsce rozmieszczenia przyrządów alarmowych, sprzętu gaśniczego, miejsce włączenia/wyłączenia oświetlenia terenu oraz instrukcje p. poż  ZGO. 

7. Sprawdzanie działania urządzeń sygnalizacyjnych, punktów świetlnych i urządzeń      przeciwpożarowych.

8. Załączanie i wyłączanie oświetlenia zewnętrznego.

9. Szczególny nadzór nad stanem pożarowym obiektu. Przestrzeganie bezwzględnego  zakazu palenia ognisk. Likwidowanie wszelkich prób palenia ognisk. Natychmiastowe alarmowanie Straży pożarnej, Kierownika Zakładu  Gospodarki Odpadami o zarzewiu ognia.

10. Zapobieganie wynoszenia i wywożenia odzyskanych odpadów.

11. Zatrzymywanie osób dokonujących kradzieży, dewastujących mienie lub znajdujących się pod wpływem alkoholu wraz z bezzwłocznym powiadomieniem policji oraz wskazanego pracownika Zamawiającego.

12. Zapobieganie wnoszenia na teren ZGO odpadów nieewidencjonowanych.

13. W szczególnych warunkach (silne mrozy), nie dopuszczenie do zamarznięcia platformy wagi (posypywanie środkami otrzymanymi od Zamawiającego).

14. Pracownicy ochrony powinni być zaopatrzeni w odpowiedni strój oraz środki techniczne.

15. Zakaz uruchamiania pojazdów i urządzeń (z wyjątkiem sytuacji zagrażających życiu lub  mieniu).

16. Prowadzenie codziennych raportów z opisem dyżurów.

17. Zamawiający umożliwia korzystanie z monitoringu na terenie ZGO.

18. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli przez Wykonawcę pracowników alkomatem oraz kontrolę plecaków, samochodów.

19. W przypadku stwierdzenia niezgodności z zakresem przedmiotu zamówienia będzie tworzony protokół niezgodności.

20. Przedstawienie przez Wykonawcę wykazu pracowników obsługujących obiekt.

21. Wykonawca na etapie przedstawiania ofert powinien dokonać wizji lokalnej na obiekcie celem zapoznania się z istniejącymi warunkami oraz terenem.

22. W ramach usługi Wykonawca wyposaży osoby dozorujące w urządzenia systemu kontroli obchodów, dzięki którym możliwa będzie pełna kontrola nad wykonywanymi obchodami, 
tj. dokonywanie obchodów wewnątrz i na zewnątrz dozorowanych obiektów w celu sprawdzenia  zabezpieczeń (zamknięcia pomieszczeń, okien, wyłączenie oświetlenia i urządzeń elektrycznych). Ponadto Wykonawca będzie przedstawiał Zamawiającemu raport tygodniowy z dokonywanych obchodów. W przypadku przejścia na etap 2 Zamawiający informuję, że zapisy tego punktu przestają obowiązywać.
23. Stała współpraca z Zamawiającym w zakresie utrzymania ładu i porządku na terenie obiektu
 i w jego otoczeniu.

24. Wykonawca musi posiadać własny oddział prewencji (grupę interwencyjną) składający się 
z co najmniej 2 osób poruszający się samochodem i mogący zareagować na terenie chronionych obiektów w czasie do 15 minut od telefonicznego wezwania działający 24h na dobę.

25. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za wszelkie szkody wyrządzone i powstałe
 w związku z nienależytym wykonywaniem przedmiotu umowy przez pracowników ochrony oraz osoby trzecie.

26. Wykonawca oświadcza, iż jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej za szkody powstałe w związku ze świadczeniem usług ochrony mienia na kwotę 150.000,00zł

27. Wykonawca musi złożyć potwierdzoną za zgodność z oryginałem kserokopię polisy ubezpieczeniowej OC. Polisa ubezpieczeniowa winna obejmować cały okres trwania zlecenia.

Dozór i ochrona mienia na terenie obiektu: 

II. Wymagania dotyczące dozoru i ochrony mienia na terenie Centralnego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych (CPSZOK), ul. Działkowa 18, Polkowice.
1. Nadzór nad zadaniem wykonywany zdalnie poprzez system monitoringu wizyjnego z punktu Składowiska Odpadów innych niż niebezpieczne i obojętne.

2. W ramach nadzoru zdalnego Wykonawca musi przestrzegać następujących wymagań:

a. Bezwzględne przestrzeganie zakazu przebywania na terenie obiektów osób postronnych (szczególnie osób zajmujących się nielegalnym odzyskiem surowców wtórnych).
b. Po zamknięciu CPSZOK bezwzględne przestrzeganie zakazu wjazdów pojazdów 
i przebywania osób postronnych (wyjątek – wyraźna instrukcja Kierownika Zakładu Gospodarki Odpadami, Prezesa Zarządu) lub upoważnienie.
c. Niezwłoczne powiadomienie Kierownika Zakładu Gospodarki Odpadami o każdorazowym wejściu na teren obiektów organów kontrolujących np. WIOŚ, GIOŚ, Policja, Urząd Marszałkowski.
d. W przypadku stwierdzenia niezgodności z zakresem przedmiotu zamówienia będzie tworzony protokół niezgodności.

e. Wykonawca musi posiadać własny oddział prewencji (grupę interwencyjną) składający się 
z co najmniej 2 osób poruszający się samochodem i mogący zareagować na terenie chronionych obiektów w czasie do 15 minut od telefonicznego wezwania działający 24h na dobę.

f. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za wszelkie szkody wyrządzone i powstałe w związku z nienależytym wykonywaniem przedmiotu umowy przez pracowników ochrony oraz osoby trzecie.

Forma rozliczenia:

a) Należność za wykonaną usługę, przysługującą Wykonawcy za każdy miesiąc będzie iloczynem liczby roboczogodzin przepracowanych w danym miesiącu i stawki za 1 roboczogodzinę.

Wielkość obsady:

      a) 2 osoby w terminie od dnia podpisania umowy przez okres 12 miesięcy oraz 1 osoba po uruchomieniu nowego zintegrowanego systemu monitoringu wizyjnego.

      b) grupa interwencyjna (24 h/dobę, czas dojazdu od momentu zgłoszenia 15 min.).

Etap 1.: Godziny wykonywania usługi dla pracownika w terminie od dnia podpisania umowy, przez okres 12 miesięcy
Godziny wykonywania usługi dla pracownika ochraniającego ZGO:

1) W dni robocze:

a) Poniedziałek – od godz. 21.00 do godz. 6.00 dnia następnego,

b) Wtorek – od godz. 21.00 do godz. 6.00 dnia następnego,

c) Środa - od godz. 21.00 do godz. 6.00 dnia następnego,

d) Czwartek - od godz. 21.00 do godz. 6.00 dnia następnego,

e) Piątek - od godz. 21.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

2) Sobota 
- od godz. 7.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

3) Niedziela – od godz. 7.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

4) Święta – od godz. 7.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

Godziny wykonywania usługi dla pracownika ochraniającego Składowisko:

1) W dni robocze:

a) Poniedziałek – od godz. 19.00 do godz. 7.00 dnia następnego,

b) Wtorek – od godz. 19.00 do godz. 7.00 dnia następnego,

c) Środa - od godz. 19.00 do godz. 7.00 dnia następnego,

d) Czwartek - od godz. 19.00 do godz. 7.00 dnia następnego,

e) Piątek - od godz. 19.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

2) Sobota 
- od godz. 7.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

3) Niedziela – od godz. 7.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

4) Święta – od godz. 7.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

Etap 2.: Godziny wykonywania usługi dla pracownika po uruchomieniem nowego zintegrowanego systemu monitoringu wizyjnego

Godziny wykonywania usługi dla pracownika ochraniającego ZGO:

5) W dni robocze:

a) Poniedziałek – od godz. 19.00 do godz. 7.00 dnia następnego,

b) Wtorek – od godz. 19.00 do godz. 7.00 dnia następnego,

c) Środa - od godz. 19.00 do godz. 7.00 dnia następnego,

d) Czwartek - od godz. 19.00 do godz. 7.00 dnia następnego,

e) Piątek - od godz. 19.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

6) Sobota 
- od godz. 7.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

7) Niedziela – od godz. 7.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

8) Święta – od godz. 7.00 do godz. 7.00 dnia następnego.

Termin wykonywania usługi:

Od dnia podpisania umowy, nie wcześniej niż od 3.01.2022 r. od godziny 19:00 przez okres 12 miesięcy do godziny 7:00

Wykonawca zastrzega sobie możliwość zmiany terminu wykonywania usługi na zasadach określonych w etapie pierwszym do czasu zakończenia prac związanych z rozbudową monitoringu wizyjnego.

W szczególności ochronie będą podlegać:

· środki trwałe, wyposażenie, dokumentacja,

· maszyny, garaże, hale, kontenery socjalno-bytowe.
